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Ministry of Labour, 
Immigration, Training and 
Skills Development 

Employment and Training Division 

777 Bay Street, 26th Floor 
Toronto ON M5G 2E5 
------------------------------------------------------- 
Workforce Policy and Innovation Division 

315 Front Street West, 17th floor 
Toronto, Ontario M7A 0B8 
 
 

Ministère du Travail, de l’Immigration, 
de la Formation et du Développement 
des compétences 

Division de l’emploi et de la formation 

777, rue Bay, 26e étage  
Toronto ON  M5G 2E5 
--------------------------------------------- 
Division des politiques et des innovations relatives à 
la main-d’œuvre 
 
315, rue Front Ouest, 17e étage 
Toronto (Ontario)  M7A 0B8 

Note de service 
Destinataire : Réseau Emploi Ontario 

Expéditeur : David McIntosh, directeur 
Division des politiques et des innovations relatives à la main-

d’œuvre 

Direction des partenariats stratégiques et de l’évaluation 

Date : 15 juillet 2024 

Objet : Mises à jour du Guide du questionnaire sur le statut 
d’emploi

Que se passe-t-il? 

Le Guide du questionnaire sur le statut d’emploi (QSE) a été mis à jour pour tenir compte des 

changements dans la réalisation du questionnaire en ce qui concerne les programmes 

suivants : 

• Subvention Canada-Ontario pour l’emploi (SCOE) 

• Programme de formation relais de l’Ontario (PFRO) 

• Programme Partenariats pour la création d’emplois de l’Ontario (PCEO) 

• Compétences+ Ontario (C+O) 

• Services d’emploi intégrés 

En outre, des précisions et des définitions de termes clés ont été ajoutées afin d’améliorer la 

clarté des caractéristiques du QSE. 

Où puis-je trouver de plus amples renseignements? 

Le Guide du QSE mis à jour est publié sur les pages de la SCOE, du PFRO, du programme 

PCEO et de C+O sur le portail Espace partenaires Emploi Ontario (EPEO).  
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Qui est concerné? 

Les fournisseurs de services des programmes susmentionnés, y compris les gestionnaires de 

système de services et le personnel de leurs réseaux de fournisseurs de services qui sont 

responsables de l’administration des services d’emploi intégrés.  

Quelles mesures seront prises plus tard? 

Le ministère assurera la surveillance et le suivi de l’efficacité de l’outil et déterminera si 

d’autres changements sont nécessaires à l’appui de la mise en œuvre future.  

Renseignements 

Pour toute question ou préoccupation, veuillez communiquer avec votre chef régional de la 

gestion des contrats. 

Cordialement, 

David McIntosh,  
Directeur, Direction des partenariats stratégiques et de l’évaluation 

c. c. 
Annette Huton 
Directrice, Direction du soutien à la prestation des programmes 

Robert Coleman 
Directeur, Transformation des services d’emploi 

Robert MacVicar 
Directeur, Direction des finances, de l'analyse et du soutien aux systèmes 
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